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	【👨‍👩‍👧‍👦 地域みんなで育む未来の学校】 
	1. コミュニティ・スクールって何？ 
	2. 学校運営協議会の３つの主な役割 
	 
	熟議と協働で生まれる学校の力 
	3. 活動を充実させる「車の両輪」 
	A. ✏️熟議（話し合い）の充実 
	B. 🏃‍♀️一体的な推進 

	4. コミュニティ・スクール導入で期待される５つの効果 
	🎈1. 学校教育活動の活性化 
	🌟2. 特色ある学校づくり 
	☕3. 教職員の働き方改革 
	🤝4. 学校運営への参画意識の向上 
	👥5. 地域学校協働活動の強化 

	5. あなたの参加が学校を強くする！ 



